РЕШЕНИЕ

СОВЕТА  ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ  ИГРИМ
от  20.11.2007                                                                                 № 88                               пгт. Игрим

Об утверждении единой схемы должностных  

окладов муниципальных служащих, замещающих
должности муниципальной службы в 

администрации городского поселения Игрим




Во исполнение требований Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 11 января 2006г № 1-оз «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» в редакции Законов ХМАО-Югры от 17.07.2006г № 75-оз, от 28.12.2006 № 135-оз, от 21.05.2007 № 47-оз, от 28.06.2007 № 82-оз):  





Совет поселения РЕШИЛ:
1. Утвердить  единую схему должностных окладов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации городского поселения Игрим (прилагается)
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2007года.

3. Контроль за выполнением решения возложить на начальника отдела экономического развития Гладилину С.А.

Глава поселения



                                            В.В. Барский

Приложение
к решению Совета поселения

                                                                                             от  20.11.2007                № 88
ЕДИНАЯ СХЕМА 
ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ
ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  ИГРИМ

	Группа
	Категория/наименование должности
	Минимальный и максимальный размеры должностного оклада (руб.)

	Руководители

	Высшая
	заместитель главы муниципального образования
	1900 - 2440

	Главная
	начальник (заведующий) отдела, службы администрации муниципального образования
	1650 - 2110

	
	заведующий сектором администрации муниципального образования
	1550 - 1980

	Специалисты

	Старшая
	главный специалист
	1150 - 1470

	
	ведущий специалист
	1150 - 1450

	Обеспечивающие специалисты

	Старшая
	главный специалист
	1150 - 1440

	
	ведущий специалист
	1100 - 1430

	Младшая
	специалист I категории
	1100 - 1400

	
	специалист II категории                        
	1100 - 1380

	
	специалист
	1100 - 1320


